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Preguntas y respuestas 
 

Diagnóstico de Integridad Empresarial: 

Retos y Oportunidades para Empresas Exportadoras 

1356-RFP-006 
 

Fecha de actualización: 13 de febrero, 2024 

 

Propuesta técnica 
 

1. ¿Cuáles son los criterios específicos para la selección de subcontratista? 

R: Los criterios están establecidos en la sección 3.6: Planteamiento técnico y 

metodológico (35 puntos); Plan de personal clave y administración (25 puntos); 

Capacidades institucionales, experiencia y desempeño anterior (10 puntos) y 

Costo/Precio (30 puntos). 

 

2. ¿Cuál es la flexibilidad en la metodología propuesta? ¿Podemos sugerir ajustes 

basados en nuestra experiencia para lograr resultados más efectivos? 

R: La metodología propuesta es adaptable, y se acoge con interés a sugerencias basadas 

en la experiencia del equipo de ejecución. Se valora la flexibilidad para ajustar la 

metodología con el objetivo de lograr resultados más efectivos. 

 

3. ¿Cómo garantizarán la participación activa de las empresas afiliadas en los talleres 

y entrevistas? 

R: Se trabajará en conjunto con Index para identificar empresas clave y se facilitarán 

talleres de manera participativa para fomentar la colaboración y la identificación de 

soluciones. 

 

4. ¿Existe un enfoque geográfico o regional para las recomendaciones? 

R Sí, se contempla un enfoque regionalizado para adaptar las recomendaciones según 

las características específicas de cada ubicación: Baja California, Chihuahua, Jalisco, 

Guanajuato, Nuevo León y Sonora. 

 

5. ¿Cómo asegurará la confidencialidad de la información recopilada durante las 

entrevistas con actores clave? 

R: Incluiremos acuerdos de confidencialidad y protocolos seguros en la gestión de datos 

sensibles. Esperamos que el subcontratista también incluya una propuesta al respecto. 

 

6. ¿Cómo medirán el impacto y la efectividad de las recomendaciones propuestas en 

la percepción de las empresas sobre integridad empresarial? 

R: El subcontratista deberá proponer indicadores de impacto y efectividad, los cuales 

serán retroalimentados por el equipo de ProIntegridad. 
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7. ¿Qué nivel de apoyo y participación tendrán de los líderes ejecutivos de Index 

durante el proceso? 

R: Se espera un nivel significativo de apoyo y participación de los líderes ejecutivos de 

Index. Se coordinarán sesiones específicas con líderes ejecutivos, resaltando la 

importancia de su participación y mostrando cómo sus aportes impactarán directamente 

en el éxito del proyecto. 

 

8. ¿Cómo será el proceso de retroalimentación con ProIntegridad? 

R: El proceso de retroalimentación será continuo con ProIntegridad e Index, tendremos 

sesiones quincenales para revisar el progreso, discutir hallazgos y ajustar estrategias 

según sea necesario. 

 

9. ¿Hay fechas compromiso respecto de cada entregable? 

R: No, por favor proponer el mes en el que serán entregados. 

 

10. ¿Debe mantenerse el orden de los entregables que está en la propuesta técnica? 

R: Sí, por favor les pedimos apegarse al orden de los entregables. 

 

11. Los casos de experiencia previa ¿Deben ser en materia de integridad 

necesariamente? 

R: Principalmente, sí. Pueden agregar algunos temas relacionados sujetos a justificación 

y aprobación. 

 

12. ¿Cuál será el papel de Index en el proceso de selección? 

R: Index formará parte del proceso de elección, el cual estará sustentado en las 

evaluaciones del comité de selección. 

 

13. ¿A qué rubro pertenecen las empresas socias de Index? 

R: Maquila y exportadoras. 

 

14. ¿Existe algún criterio en cuanto a elementos como número de empleados, sector o 

actividad económica? 

R: Los criterios son pertenecer a Index, y/o al sector maquila y exportación. 

 

15. ¿Es una organización por estado? ¿O es un proyecto que trabajará en todos los 

estados? 

R: El proyecto trabajará en los estados meta: Chihuahua, Sonora, Jalisco, Guanajuato, 

Nuevo León y Baja California. Puede haber varias empresas por estado. 

 

16. ¿Podemos enviar la propuesta de forma conjunta, entre dos empresas u 

organizaciones?  

R: Sí. 

 

17. ¿Cuáles son los requisitos para enviar propuestas de forma conjunta? 

R: Necesitan mencionarlo dentro de la propuesta técnica, y dar detalles acerca de cómo 

funcionará la alianza, qué actividades o responsabilidades llevaría cada quién. También 
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deberán de definir quién será la organización que recibirá los fondos, ya que solamente 

una podrá manejar los fondos. 

 

18. ¿Los resultados finales del proyecto se harán públicos? 

R: Sí, aunque tendrá que definirse con USAID e Index el detalle de los resultados 

publicados. 

 

19. Hay empresas IMMEX que tienen plantas en varios estados del país ¿Podría ser 

elegible?  

R: Sí son elegibles. 

 

Propuesta presupuestal 
 

20. ¿Hay algún monto máximo para la propuesta económica? 

R: No hay un monto máximo, siempre y cuando la propuesta esté justificada 

adecuadamente en la parte narrativa del presupuesto. 

 

21. ¿Cuáles son los criterios específicos para evaluar las propuestas económicas para 

la ejecución del proyecto? 

En la sección 3.6 de criterios de evaluación establecemos los criterios que incluyen:  

a. La propuesta económica es razonable y realista. 

b. El presupuesto demuestra el cumplimiento efectivo (eficaz y eficiente) de servicios 

de buena calidad en relación con la asignación. 

c. La sección narrativa del presupuesto explica claramente como fueron calculados 

los precios de cada hito. 

 

22.  ¿Cómo se garantizará la competitividad y viabilidad de los presupuestos 

presentados? 

R: En el proceso de evaluación, revisaremos detalladamente los presupuestos de todas 

las ofertas recibidas, teniendo en cuenta la viabilidad y justificación de cada propuesta. 

Este enfoque nos permitirá seleccionar la opción más efectiva y eficiente para llevar a 

cabo el proyecto, garantizando el mejor valor por inversión. 

 

23. ¿Se contempla la necesidad de viajar durante la ejecución del proyecto, y en caso 

afirmativo, ¿cómo se gestionarán los viáticos asociados a estos desplazamientos? 

R: Sí, en el desarrollo del proyecto se anticipa la posibilidad de viajar según las 

necesidades específicas de la investigación y la interacción con las empresas afiliadas a 

Index. Los costos de dichos viajes deberán incluirse en la propuesta económica. 

 

24. ¿Cómo es calculado el monto del seguro para subcontratistas (Defense Base Act)? 

R: Calcular los costos de salarios y honorarios para cada entregable, y multiplicar el total 

de éstos por 0.75%. 

 

25. ¿Cuál es el proceso para contratar el seguro para subcontratistas? 

R: En cuanto sea seleccionado el oferente, ProIntegridad compartirá una guía de 

contratación y guiará en el proceso al subcontratista.  
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Otros 
 

26. ¿Cuál es la relación entre Dexis y ProIntegridad? 

R: Dexis es el implementador de USAID en México para el proyecto de ProIntegridad. 

 

27. ¿A partir de cuándo comienza a correr los 6 meses del proyecto? 

R: 6 meses a partir de la firma del subcontrato. 

 

28. ¿Cómo manejarán la colaboración entre el subcontratista e Index durante el 

desarrollo del subcontrato? 

R: ProIntegridad será quien articule la comunicación y colaboración con Index. Por 

ejemplo, coordinaremos reuniones regulares, estableceremos puntos de contacto claros, 

etc. 

 

29. ¿Cómo abordaríamos la gestión de posibles resistencias internas dentro de Index 

durante el proceso? 

R: Llevaremos a cabo un proceso de sensibilización interno, resaltando la importancia del 

proyecto y sus beneficios para Index y sus afiliados. Además, se facilitará un diálogo 

abierto para superar cualquier inquietud o percepción negativa, promoviendo así una 

colaboración efectiva en todo el proyecto. 

 


